
117. ordentliche Generalversammlung zum Geschäftsjahr 2022

10. Mai 2023, 15.30 Uhr, Gemeindezentrum Lötschberg, Spiez
Herzlich willkommen zur Generalversammlung der NIESENBAHN AG
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24. April 2023



Begrüssung

Dr. Daniel Fischer
Verwaltungsratspräsident der NIESENBAHN AG

117. ordentliche Generalversammlung zum Geschäftsjahr 2022
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Teil I – Lagebeurteilung der Niesenbahn AG

• Schlüsselprojekte 2022

• Mehrjahresvergleich 2013 - 2022

• Ziele 2023

• Angebot 2023

Die Lagebeurteilung NIESENBAHN AG ist Traktandum 1 der Generalversammlung

Teil II – Statutarische Geschäfte

• Ordentliche Traktanden der 117. Generalversammlung zum Geschäftsjahr 2022

Teil III – Apéro

Programm der Generalversammlung
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 Nachfrageschub nach 2 Jahren Pandemie1

2022 – Rekordergebnis nach der Pandemie

 Umsatz 6'136'000 CHF

 Rekord, + 24% gegenüber Vorjahr

 Davon Bahn 3'341'000 CHF (54.5%)

 Davon Berghaus 2'795'000 CHF (45.5%)

 Cash-Flow 1'493'291 CHF  (36% über dem 10-Jahresschnitt)

 Cash-Flow Marge 24.3 %

 Gäste Bahn 93'919 (ca. 8% unter dem 10 Jahres-Schnitt)

 Investitionen 2022 2'013'304 CHF (davon 1.4 Mio. CHF Antrieb & Steuerung)

 Abschreibungen 2022 1'397'300 CHF

 Liquidität per 31.12.2022 935'745 CHF (8.8% des Vermögens)

1 Exkl. Resultat Berghaus Elsigenalp



6 2. Dezember 2022- Saisonstart
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 1. Jahr Berghaus Elsigenalp

2022 – Rekordergebnis nach der Pandemie

 Umsatz 915'000 CHF

 Aufwand Insgesamt 1'015'000 CHF (Einmalig ca. 70'000 CHF)

 Cash-Flow -98'950 CHF  (bereinigt ca. -29'000 CHF)

 Learnings aus dem ersten Betriebsjahr des Berghauses

 Positiver Deckungsbeitrag ist mittelfristig realistisch

 Business Case nach der Berghaus Investition wird geschärft (Umbau Sommer 2023)

 Investition von 2.15 Mio. CHF durch die Elsigenalpbahnen AG (EBAG)

 Weitere Vorteile für die Niesenbahn

 Mehr Ganzjahresverträge für das Gastropersonal 

 Sichert Know-how, gibt Arbeitnehmer/innen Sicherheit, hat im 2. Winter schon funktioniert

 Wettbewerbsvorteil

 Meilenstein in Richtung eines Ganzjahres-Geschäftsmodells der Niesenbahn

 Einsatz von Marketing Know-how und Kundendatenbank der Niesenbahn

 Am 1. November 2021 haben wir das «Berghaus Elsigenalp» in Pacht übernommen

 Per 1. November 2023 wird ein neuer Pachtvertrag ausgehandelt
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(1) Schlüsselprojekte 2022

• Erneuerung von Antrieb & Steuerung

• Energiekonzept

• Durchführung des 1. NIESEN SUMMIT

(2)     Mehrjahresvergleich 2013 – 2022

(3) Ziele 2023

(4) Angebot 2023

Teil I
Lagebeurteilung der Niesenbahn AG



9 7. Dezember 2022
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1 Schlüsselprojekte 2022

 Erneuerung von Antrieb & Steuerung

 Fokus auf Erneuerung von Konzession und Betrieb 2027

 Investment von 4.2 Mio. CHF in beiden Sektionen

 Finanzierung: Eigenmittel + Erhöhung Hypothek

 Stand per 5/2023: Die 2. Sektion ist umgebaut

 Energiekonzept Niesenbahn

 Ziele

 Potenziale betreffend Energieeinsparungen und Energieproduktion ermitteln

 Unabhängigkeit des Unternehmens erhöhen

 Energiekosten senken

 Stand: Per 6/2023 werden aktualisierte Vorschläge im VR diskutiert
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1 Schlüsselprojekte 2022

 1. NIESEN SUMMIT

 Rollenverständnis der Niesenbahn über die eigentliche Unternehmensrolle hinaus

«Public Value» + «System Value»

 Federführende Rolle der Niesenbahn im Thema der «Innovation im Schweizer Tourismus»

Von der Belle Époque in die Moderne

 Innovationstag im Auftrag des SECO's

120 Persönlichkeiten haben am 15. November 2022 zum 

«Innovationsthema» auf Niesen Kulm diskutiert

 «Multiplikation des Anlasses wird angestrebt»



12 15. November 2022
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2 Mehrjahresvergleich

 10-Jahresrückblick 2013 – 2022: Umsatz

 Es wurde 2022 erstmals in der Geschichte der Niesenbahn über 6 Mio. CHF Umsatz erzielt

 Ohne Umsatzanteil Berghaus Elsigenalp
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2 Mehrjahresvergleich

 10-Jahresrückblick 2013 – 2022: Kapital

 Das Eigenkapital ist in 2020 und 2021 leicht zurückgegangen, 2022 gab es wieder eine leichte Zunahme

 Es wurde im Jahr 2020 ein Verlust von 209'000 CHF ausgewiesen, im Jahr 2021 betrug der Verlust CHF 98'000

 Im Jahr 2022 wurde ein Gewinn von 115'000 CHF ausgewiesen
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2 Mehrjahresvergleich

 10-Jahresrückblick 2013 – 2022: Cashflow, Abschreibungen und Investitionen

 2018 -2019 wurden total 7 Mio. CHF in das neue Berghaus investiert

 2022 – 2024 werden die Antriebe in beiden Sektionen ersetzt. Die Investitionen belaufen sich auf total 4.2 Mio. CHF

 Der Free Cash-Flow bleibt bis 2024 negativ und das Fremdkapital nimmt von 4.6 Mio. CHF auf ca. 6.1 Mio. CHF zu
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2 Mehrjahresvergleich

 10-Jahresrückblick 2013 – 2022: Cashflow1

 Der Cash-Flow betrug im 10 Jahres-Schnitt CHF 1’093'000 pro Jahr

 Der Cash-Flow betrug im 2022 total CHF 1'397'300 (inkl. Elsigen) bzw. 1'493'291 (exkl. Elsigen), die Cash-Flow Marge 24.3%

 2022 wurde (ohne Elsigen) ein um CHF 39'000 höherer Cash-Flow als im bisherigen Rekordjahr 2015 erreicht

1 Exkl. Resultat Elsigen

+39'000 CHF
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2 Mehrjahresvergleich

 Eigenkapitalanteil und Cash-Flow Marge im 19-Jahresrückblick (2004 – 2022)

 Der EK-Anteil ist aufgrund der hohen Investitionen in den Jahren 2018/19 ins neue Berghaus und den 
Corona-Verlustjahren auf 21.6% gesunken

 Die Cash-Flow Marge hat sich 2022 auf 24.3% stark verbessert 

 20.6% im Durchschnitt der letzten 10 Jahre, Rekord 25.9% (2015)
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2 Mehrjahresvergleich

 Frequenzen und Durchschnittsumsatz pro Gast ("10-Jahres-Fokus)

 Spitzenfrequenzen drücken auf den Durchschnittsumsatz

 Mit den Rekordfrequenzen von 212'824 im 2016 wurde mit 44.43 CHF der tiefste Durchschnittsumsatz im Betrachtungszeitraum 
generiert (Grund: UBS-Aktion). 2022 betrug der Durchschnittsumsatz sehr gute CHF 65.34 CHF

 2020 erreichte der Umsatz pro Gast mit CHF 67.82 CHF (Rekord) und 2022 blieb der Durchschnittsumsatz bei 65.34 
CHF. Dies ist 21% mehr als im 10 Jahresdurchschnitt.  Die «Anzahl Gäste» liegt mit 93‘842 knapp 8% unter dem 10 
Jahres-Schnitt, jedoch 29% über dem Vorjahr

Berghaus 
29.76 CHF

Bahn 
35.58 CHF
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2 Mehrjahresvergleich

 Zusammenfassende Erkenntnisse: Gute Mehrjahresschnitte 2013 – 2022

(neu: «10-Jahres-Fokus»)

 Umsatz 5'355'062

 Cashflow 1'093'693

 Cashflow-Marge 20.6%

 Abschreibungen 1'050'763

 Fazit

 Das Jahr 2022 ist betreffend Umsatz und Cash-Flow ein Rekord (ohne Berghaus Elsigenalp)

 Potenzial neues Berghaus Niesen

 Durchschnittsumsatz pro Gast war 2019 erstmals über 50 CHF (52.68 CHF)

 Durch das neue Berghaus sind die Durchschnittsumsätze um ca. 20 – 25% gegenüber dem 10 Jahresvergleich in den 
letzten 3 Jahren auf 65 – 67 CHF stark gestiegen

 Aufgrund der zusätzlichen Gastronomieplätze und der zusätzlichen Hotelzimmer stieg der Umsatz pro Gast

 Neues Berghaus erlaubt erhöhtes «Upselling» und besseres Auslastungsmanagement (Webshop)

 Die Berghaus-Crew hatte zudem oft «Überstunden» und Sonderefforts geleistet!

 Nach dem Investitionszyklus – und «zwei Pandemiejahren» – sowie der aktuellen Investitionen in den neuen Antrieb ist die 
Niesenbahn auf gesteigerte Profitabilität und Cash-Flows angewiesen. 



21

2 Mehrjahresvergleich

 Finanzieller Status Niesenbahn per 31.12.2022

 Die Kennzahlen der Niesenbahn sind auf Kurs

 Trotz Pandemie ist die finanzielle Situation der Niesenbahn in den relevanten Kennzahlen auf Kurs

 Der Verschuldungsgrad hat sich gegenüber dem Vorjahr aufgrund des Rekordergebnisses stark verbessert

Stabilität 
 4.6 Mio. CHF verzinsliche Schulden

 Net debt/EBITDA von 4.9 (9.7 
im Vorjahr) 

 EK-Anteil von 21.6%

Liquidität 
 0.935 Mio. CHF Liquidität

 8.8 % der Bilanz

Rentabilität ()
 Cash-Flow von 24.3% des Umsatzes

 Erstes "normales" Jahr mit dem neuen 
Berghaus
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3 Ziele 2023

Ziele 2023

1 Start mit dem neuen Vertrag per November 2023

 Erfolgreiche Wintersaison 2022/2023
 Neues Führungsmodell, "Learnings" sind gezogen

 Umbauprojekt ist beschlossen und erfolgreich umgesetzt
 GV-Beschluss EBAG zur Investition ()

 Umsetzung im Sommer 2023
 Pachtvertrag für Phase 2 ist verhandelt1

 Die "Learnings" aus der Wintersaison 2022/2023 sind eingeflossen

Kooperation 
EBAG

 Antrieb und Steuerung – Sektion 2
 Erfolgreich umgesetzt

 Zeit, Qualität, Kosten
 Umbau abgeschlossen (per 4/2023)

 Trasse-Investitionen im Sommer 2023
 Gemäss Programm realisiert

 Inkl. Schutzmassnahmen im Forst
 Antrieb & Steuerung – Sektion 1
 Planung abgeschlossen
 Umbau gestartet (per 11/2023)

Infra-
struktur-
Projekte
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3 Ziele 2023

Ziele 2023

 CHF 5.7 Mio. Umsatz (Niesenbahn) bei 23% Cash Flow 
Marge (CF von 1'311'000 Mio.)

 Finanzplan wird aktualisiert (Jahre 2023 – 2030)
 Unter Berücksichtigung von "Antrieb & Technik", "Investitionen" 

und "Rückzahlung Fremdkapital"
 Formale Vereinbarung der weiterentwickelten 

Fremdfinanzierung (SL Frutigen)
 Erhöhung der Hypothek (inkl. Staffelung und 

Rückzahlungsmodalitäten)
 Gastronomie Berghaus Elsigenalp
 Cash Flow von CHF 30-50'000

Finanzielle 
Führung
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3 Ziele 2023

Ziele 2023

 Gastronomie ist weiterentwickelt
 Bereichsübergreifende Schnittstellen sind überprüft und 

weiterentwickelt ("Innovationen 2023")
 Wichtige Führungsevents haben stattgefunden
 Klausuren im Leitungsteam (3), Klausuren im Kader (2)

 Neuer Lösungsansatz "Dienste" ist weiterentwickelt
 Erste Module sind umgesetzt

 "Wir-Optik" weiter stärken
 3 konkrete Massnahmen zur Schärfung der "Rolle 2"

 Mitarbeitende und Kader
 Stärkung und Weiterentwicklung der Rolle 1

 2 inspirierende Massnahmen pro Funktion
 Individuelle Akzente für Top-Player
 "Talente" sind/bleiben im Fokus. Bindungsmassnahmen sind umgesetzt

 Wir stärken ihre Perspektive
 "Weiterbildungsinitiative" für Urs Wohler ist umgesetzt
 "Learnings" sind gezogen

Führung 
und 

Führungs-
team
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3 Ziele 2023

Ziele 2023

 Marketing, Verkauf & Events
 "Purpose" & "Werte" der Niesenbahn sind geschärft
 Die "Positionierung" der Niesenbahn ist geklärt
 3 Massnahmen zur Mitarbeiterbindung sind umgesetzt ("fördern, 

fordern, wertschätzen")
 3 (neue) Massnahmen zum Auslastungsmanagement sind 

umgesetzt
 Produktinnovationen: 3 neue Bausteine sind nachgewiesen und 

ausgewertet
 Webshop-Weiterentwicklung ist erfolgt

 Nachhaltigkeitsagenda Niesenbahn
 Agenda (Road Map) 2023 – 2025 ist geschärft
 Massnahmen 2023 sind umgesetzt
 ISO-Rezertifizierung 9001:14001: 2015 ist erfolgreich 

abgewickelt
 Inkl. interne Überprüfung und Verbesserungen

 Energiekonzept Niesenbahn

Innova-
tionsagenda

2023
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6. Mai 2023, Bruno Petroni
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4. Ausblick auf den Sommer 2023 – dafür steht der Niesen
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4. Ausblick auf den Sommer 2023



30

Donnerstag, 25. Mai

Lukas Bärfuss – Lesung «Die Krume Brot» 

Der Thuner ist ein bekannter und preisgekrönter Schriftsteller, 

Bühnenautor, Theaterregisseur und Dramaturg

4. Ausblick auf den Sommer 2023
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Donnerstag, 22. Juni

Daria Occhini im Duett & Trio Schamparfätzig

«100% Frauenpower Nachwuchs Volksmusik»

4. Ausblick auf den Sommer 2023
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Donnerstag bis Samstag, 

10. – 12. August

6. Seaside Sessions – Openair-Konzerte

4. Ausblick auf den Sommer 2023
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Donnerstag, 24. August

Saxophonquartett der Militärmusik

5. Mal Schweizer Armeespiel zu Gast

4. Ausblick auf den Sommer 2023
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Donnerstag, 21. September

Lois Hechenblaikner

Liest und erzählt aus «Keine Ostergrüsse mehr!»

4. Ausblick auf den Sommer 2023
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Donnerstag, 5. Oktober

Mattiu im Trio

«Rätoromanen treffen auf Berner Oberländer»

Mit seinen beiden Schwestern im Trio

4. Ausblick auf den Sommer 2023
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Donnerstag, 19. Oktober

Talentbühne «Niesenlicht» mit

Another Me | Sivilian | DANA

«1 Bühne, 3 Talente, 30 Minuten»

Another Me

Sivilian

DANA

4. Ausblick auf den Sommer 2023
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«Exklusive» Treppen-Miete

Mit dem Sportverein, den Freunden oder mit den 

Abteilungskolleginnen/kollegen die längste Treppe der Welt 

besteigen.

Preis: CHF 49.-

4. Ausblick auf den Sommer 2023
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20. Niesen-Treppenlauf auf der längsten 

Treppe der Welt – 11’674 Stufen 

Jubiläumsausgabe des Niesen-Treppenlaufes

• Freitagnachmittag, 9. Juni 2023  Staffel-Lauf

• Samstagmorgen, 10. Juni 2023  Einzellauf

4. Ausblick auf den Sommer 2023
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Red Bull X-Alps 2023 Turnpoint Niesen

1 Tal, 2 Turnpoints und 3 Piloten

• 1 Tal: Kandertal

• 2 Turnpoints: Frutigresort und Niesen

• 3 Piloten: Christian «Chrigel» Maurer, Patrick von Känel, 

Sepp Inniger

• Sonntag, 11. Juni bis Freitag, 23. Juni

•

Donnerstag, 14. September

Red Bull X-Alps 2023 Rückblick

4. Ausblick auf den Sommer 2023
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Kulinarik auf dem Niesen

Niesen-Brunch

Jeden Tag in der Saison
Frühstücksbuffet à discrétion!

Abendfahrten

4. Ausblick auf den Sommer 2023
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Sonnenaufgangs-Arrangement

Tagen und Feiern

4. Ausblick auf den Sommer 2023
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Teil II
Statutarische Geschäfte

13. November 2022- Saisonabschluss
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Hinweis: Alle Informationen und Formulare sind auf niesen.ch/aktionaere abrufbar

(1) Konstituierung der 117. ordentlichen Generalversammlung der NIESENBAHN AG

(2) Protokoll der 116. Generalversammlung vom 11. Mai 2022

(3) Präsenz der Aktionäre

(4) Wahl der Stimmenzähler

(5) Feststellung

Teil II
Statutarische Geschäfte

10. Mai 2023 in % 1. März 2022 in % 22. Sept. 2021 in %

Aktionäre im Aktienregister eingetragen 928 863 837

Anzahl vertretene Aktien 12’481 90.99% 11’996 87.45% 11’888 86.6%

Im Dispo der Banken1) 515 3.75% 966 7.04% 968 7.2%

Bisher nicht umgewandelte Aktien 721 5.26% 755 5.51% 861 6.2%

Total Aktien2) 13’717 à CHF 100 100% 13’717 à CHF 100 100% 13’717 à CHF 100 100%

1) Die Aktien sind umgewandelt, allerdings auf keine Aktionäre eingetragen. Dies kann diverse Gründe haben wie z.B. dass die Aktien gerade gehandelt werden, Erbfälle etc.
2) 130 Aktien im Besitz der NIESENBAHN AG



44

 Information durch Verwaltungsrat und Geschäftsführung

Traktandum 1
Lagebeurteilung der NIESENBAHN AG

 Information

 Ihre Fragen?
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 Erläuterungen durch Daniel Fischer, VR-Präsident

 Diskussion

 Genehmigung

 Erläuterungen durch Urs Wohler, Geschäftsführer

Traktandum 2
Geschäftsbericht und Jahresrechnung 2022,
Bericht der Revisionsstelle

 Geschäftsbericht 2022

 Jahresrechnung 2022
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 Kennzahlen 2022 im Vergleich

2020 2021 2022

Umsatz: NIESENBAHN AG 4.714 Mio. 4.920 Mio. 6.137 Mio.

Bahn 2.646 Mio. 2.686 Mio. 3.342 Mio.

Berghaus 2.068 Mio. 2.234 Mio. 2.795 Mio.

EBITDA: Unternehmen 677'297 689'3631 1'498'4151

Bahn 494'208 509'620 968'053

Berghaus -155'387 -115'387 214'528

Liegenschaft 309'779 322'144 363'215

Elsigen 0 -49'900 -95'991

Cash-flow: NIESENBAHN AG 579'660 642'6022 1'493'2912

Gäste: 69'506 72'937 93‘842

Traktandum 2
Geschäftsbericht und Jahresrechnung 2022,
Bericht der Revisionsstelle

1 Inkl. Berghaus Elsigenalp
2 ohne Berghaus Elsigenalp
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2020 2021 2022

Total Abschreibungen: 1'242'645 1'094'541 1'398'337

Durchschnittsumsatz pro Gast:

Bahn 38.07 36.82 35.58

Berghaus 29.75 30.63 29.76

Total 67.82 67.45 65.34

 Aufgrund des neuen Berghauses stieg der Umsatz pro Gast von 53 CHF (10 Jahresvergleich) auf ca. 65 – 67 CHF (+26%)

 In allen drei Jahren nach der Fertigstellung eine signifikante Steigerung

Traktandum 2
Geschäftsbericht und Jahresrechnung 2022,
Bericht der Revisionsstelle
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 Kommentare zur Jahresrechnung 2022 

 Gäste und Durchschnittsumsatz

 Die Anzahl Gäste haben sich 2022 auf bis ca. – 8% der Vor-Corona-Zeit erholt

 Der Durchschnittsertrag pro Gast nahm 2020 + 2021 + 2022 gegenüber Mehrjahresdurchschnitt um 26% zu

 Bahn und Berghaus

 2022 erzielten beide Geschäftsfelder Rekorderträge. Die Profitabilität hat sich stark erholt.

 Pro 100 CHF Umsatz verblieben 24.30 CHF als Cash-Flow in der Kasse der Niesenbahn

Traktandum 2
Geschäftsbericht und Jahresrechnung 2022,
Bericht der Revisionsstelle

Cash-Flow

Kosten

Umsatz 100 CHF

75.7 CHF

24.3 CHF
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 Erläuterungen durch Urs Wohler, Geschäftsführer

 Diskussion

 Genehmigung

 Kenntnisnahme 

Traktandum 2
Geschäftsbericht und Jahresrechnung 2022,
Bericht der Revisionsstelle

 Jahresrechnung 2022

 Bericht der Revisionsstelle
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«Open Season», Seaside Sessions 2022
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 Antrag

Der Verwaltungsrat beantragt, das Bilanzergebnis 2022 wie folgt zu verwenden:

Gewinnvortrag: Bilanzgewinn per 1.1.2022 CHF 56'440.51

Jahresgewinn 2022 CHF 115'194.88

Zuweisung an gesetzliche Gewinnreserve CHF -6’000.00

Verfügbarer Bilanzgewinn CHF 165’635.39

Dividende CHF 0.00

Bilanzgewinn per 31.12.2022 CHF 165’635.39

Antrag

 Das Bilanz-Ergebnis ist auf das Folgejahr vorzutragen

 Der Verwaltungsrat beantragt, auf die Ausschüttung einer Dividende zu verzichten

 Genehmigung 

Traktandum 3
Verwendung des Bilanzergebnisses
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 Antrag

 Genehmigung 

Traktandum 4
Entlastung des Verwaltungsrats und der Geschäftsführung

Der Verwaltungsrat beantragt der Generalversammlung,
den Mitgliedern des Verwaltungsrates und der Geschäftsführung 

für das Geschäftsjahr 2022 die Entlastung zu erteilen.



53 29. April 2023 - Saisonstart
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 Verwaltungsrat seit 2015

 Hotellerie & Gastronomiekompetenz

 Unternehmer

 Präsident Stiftungsrat Hotelfachschule Thun

 Stiftungsrat Transfair

 Substanzielle Beiträge

 Neubesetzung der Führung 2016

 Umbau Berghaus

 Pacht Berghaus Elsigenalp

 Weiterentwicklung & Innovation «Gastronomie»

 Tolle persönliche Qualitäten

Traktandum 5
Wahlen

Verabschiedung von Philipp Näpflin
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 Antrag

 Genehmigung 

Traktandum 5
Wahlen

 Der Verwaltungsrat beantragt die Wahl für eine Amtsdauer von einem Jahr der folgenden 

Mitglieder des Verwaltungsrats:

 Martin Andres, Oberhofen
 Marc Allenbach, Reichenbach
 Hans Martin Hadorn, Spiez

a) Wahl des Verwaltungsrates
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Traktandum 5
Wahlen

a) Wahl des Verwaltungsrates

Der Verwaltungsrat beantragt die Wahl von Frau Alexandra Invernizzi, Schangnau

 Jg. 1982

 Führt mit Reto Invernizzi das Hotel Landgasthof Kemmeriboden-Bad

 Seit 2012, 70 Mitarbeitende, 5 Lehrlinge

 Aufgewachsen in Unterseen

 Matura in Thun

 Internationale Schule für Touristik, Zürich

 Tätigkeit bei Bern Tourismus, SMIT

 Bringt «Gastronomie-, Seminar- und Hotelkompetenz» ein

 Unternehmerin

 Wertebasis und Führungsverständnis vergleichbar mit der Niesenbahn
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 Antrag

 Genehmigung 

 Der Verwaltungsrat beantragt die Wahl des 

Verwaltungsratspräsidenten, Dr. Daniel Fischer, 

Niederwangen, für eine Amtsdauer von einem Jahr 

Traktandum 5
Wahlen

a)  Wahl des Präsidenten des Verwaltungsrates



58

 Antrag

Der Verwaltungsrat beantragt die Wahl der 

für eine Amtsdauer von einem Jahr

 Genehmigung 

Von Kaenel Treuhand AG, Aeschi

Traktandum 5
Wahlen

b)  Wahl der Revisionsstelle
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Traktandum 6
Verschiedenes 

Fragen und Beiträge der Aktionäre
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 Steuerwert der Niesenbahn-Aktie per 31.12.2022 (nominal CHF 100): CHF 693 (Vorjahr: CHF 500)
 Veränderung gegenüber Vorjahr: +CHF 193 (+38%)

 Naturalleistungen an die Aktionär/innen
 1 Konsumationsgutschein à CHF 20 (gültig bis 31. Juli 2023)

 1 Aktionärsbillet im Wert von CHF 59 (gültig bis 31. Juli 2023)

 Je 1 weiteres Aktionärsbillet ab 5, 20, 30, 40 Aktien, etc.

 Generalversammlung 2024, Lötschbergzentrum Spiez

Traktandum 6
Verschiedenes

Mittwoch, 8. Mai 2024, 15.30 Uhr (vor Auffahrt)

Hinweis: Alle Informationen sind auf niesen.ch/aktionaere abrufbar
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 Gäste und Kunden

 Aktionärinnen und Aktionäre

 Mitglieder des Verwaltungsrates

 Geschäftsführer Urs Wohler und Leitungsteam

 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

 FUB, Armasuisse und Partner des Unternehmens

 Depotbanken und Ausgabestellen

 Spar- und Leihkasse Frutigen als Hausbank

 Sponsoren des Apéro

Danke!
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Teil III
Apéro

Dank den Sponsoren:

Niesenkäse Alpschaft Niesen

Rotwein Weinkellerei Riem, Daepp & Co. AG

Weisswein
Mineralwasser Gebrüder Hari AG
Organgensaft


